Plan prace
Predmetovej komisie v§eobecnovzdelavacich prirodovednych predmetov

na Skolsky rok 2024/2025

Predmetova komisia bude v Skolskom roku 2024/2025 zahfnat’ vzdelavanie ziakov vo
vSeobecnovzdelavacich prirodovednych predmetoch BIO, CHE, CHF, MAT, INF, TSV v
Studijnych odboroch vlasova kozmetika, podnikanie v remesladch a sluzbach, kozmetik-
vizézista, kadernik-vizazista, informacné sluzby a systémy, obchodny pracovnik, pracovnik
marketingu, ekonomické a administrativne sluzby v podnikani a v uc¢ebnych odboroch kadernik
a manikér a pedikér, fotograf, asistent predaja, cukrar, méisiar, aranzér.

Clenovia PK:

Mgr. Michaela Rizmanova TSV, PSY, KOM, ETV

Mgr. Viera Srancova MAT, INF, DIF ZAV, IT, BAD
Mgr. Alexandra Pytlova TSV

Mgr. Ema Simalova MAT

Mgr. Dana Spircova BIO, CHEM, GEO

Ing. Ivo Vit INF

Ing. Marianna Janickova odborné ekonomické, INF

Plan prace PK sa riadi:

a) Sprievodca Skolskym rokom na 8k. rok 2024/25
b) Planom hlavnych tloh Skoly na Skolsky rok 2024/25
¢) Skolskymi vzdelavacimi programami
d) Analyzou prace PK za predchéadzajuci sk. rok
e) Aktualnou epidemiologickou situdciou vyvolanej prevenciou pred Sirenim COVID a z nej
vyplyvajucich rozhodnuti
f) anasledovnymi platnymi koncepciami a stratégiami:
+ Naérodny program rozvoja vychovy a vzdeldvania. Kvalitné a dostupné vzdelavanie pre
Slovensko 2018 — 2027
+ Narodna stratégia zvySovania Girovne a kontinualneho rozvijania ¢itatel'skej gramotnosti
+ Koncepcia vychovy avzdeldavania deti s mladezou k dobrovolnictvu, program
Eurdpsky zbor solidarity (2021 —2027)
+ Ak¢ny plan digitdlneho vzdelavania 2021 — 2027



Plan zasadnuti PK:

September
1. Struktura a &innost’ PK, sekcie, vol'ba predsedu a podpredsedu

2. Plan prace PK - navrh a odstuhlasenie

3. Ulohy PK na novy $k. rok

4. Vypracovanie tematickych vychovno-vzdelavacich planov a ich schvalenie

5. Krazky, plan exkurzii, sut'azi, ETK, klasifikacia vSeobecnovzdelavacich predmetov

Oktober
1. Kontrola plnenia uloh za uplynulé obdobie
2. Vypracovanie, schvalenie a odovzdanie tém a ZS a MS
3. Objednavky odbornych ucebnic a publikécii cez edi¢ny portal

November
1. Zhodnotenie vychovno-vyucovacich vysledkov za 1. Stvrtrok
2. Analyzy neprospechu

Januar

Zhodnotenie vychovno-vyucovacich vysledkov za 1.polrok
Analyzy neprospechu

Kontrola plnenia uloh za uplynulé obdobie

AW N~

Vypracovat’ témy na Ustne MS a ZS

April
Kontrola plnenia uzneseni

Zhodnotenie vychovno-vyucovacich vysledkov za 3. Stvrtrok
Analyzy neprospechu
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Maturitné skasky

Jun

Zaverecné skusky

Zhodnotenie vychovno-vyucovacich vysledkov za druhy polrok

Informovat’ rodi¢ov neprospievajucich a neklasifikovanych Ziakov

Analyzy neprospechu

Kontrola plnenia tloh za uplynulé obdobie, analyza prace PK za uplynuly rok
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Navrhy a poziadavky na pracu PK v nasledujucom sk. roku
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Hlavné alohy PK odbornych predmetov v Sk. roku 2024/2025

Realizovat’ pokyny vedenia Skoly, informovat o nich ¢lenov PK.

Sledovat aktudlne informacie vo vychove a vzdelavani.

Riadit’ sa Sprievodcom Skolskym rokom 2024/25.

Zistovat’® kvalitu vychovno-vzdelavaciecho procesu, na zasadnutiach PK aktudlne
informovat’ pedagogickych zamestnancov o oblastiach vyZzadujucich si zlepSenie.

Zistit na zaciatku Skolského roka materidlne a technické podmienky ziakov prvych
ro¢nikov na online vyucovanie.

Pocas triednickych hodina na zaciatku Skolského roka zaviest’ Skolenie pre ziakov — Ako
spravne pracovat’ v systéme EDUpage.

Monitorovat’ troven vzdeldvacich vysledkov a edukacnych problémov Ziakov, prijimat’
konkrétne opatrenia na znizenie poctu menej Uspesnych ziakov.

Pravidelne Stvrtrocne vykonat’ rozbor vzdelavacich vysledkov - analyzu neprospechu
ziakov, odovodnit’ ich a navrhnat’ vedeniu Skoly opatrenia na ich zlepSenie.

Rozvijat’ osobnost’ ziaka, jeho nadanie, rozumové aj fyzické a odborné schopnosti tak, aby
ziskal potrebné vseobecné klicové a odborné kompetencie stanovené pre odbor Studia,
ktory navstevuje.

Zvysit  mieru uplatiovania pedagogickych inovacii potrebnych pre vedomostny a
profesiondlny rozvoj Ziaka.

Motivovat Ziakov k u¢eniu sa podporovanim rozvoja ich individudlneho potencialu.
VyuZivat’ rozne formy povzbudzovania Ziakov k zlepSovaniu vykonu.

Poskytovat’ Ziakom priestor na slobodné vyjadrovanie, prilezitost otvorene kriticky
diskutovat’.

Sebahodnotenim zlepSovat’ vlastnu pedagogickll pracu, navzdjom si vymienat’ skusenosti
(aj zo vzdelavania) z hospitacii, informovat’ sa v PK navzajom.

Vytvarat’ priestor na spolupracu so zakonnymi zastupcami a ich rodinnymi prisluSnikmi, s
miestnymi a mimovladnymi organizaciami.

Podporovat ¢innost Ziackych Skolskych rad.

VyuZzivat vo vSetkych predmetoch aktivizujice metédy a formy prace a vyuZivanie
modernych IKT - interaktivnych tabul, dataprojektorov vo vSetkych odboroch.
Zdokonalovat materidlno-technické vybavenie ucebni atelocviéni ndkupom novej
techniky, zariadeni a pomdcok.

Vytvorit’ prepojenie s vysokoSkolskym a univerzitnym prostredim.

Informacie o realizovanych aktivitich zverejiovat’ na socialnych sietach a web stranke
Skoly, ¢im Skolu prezentovat’ na verejnosti.

Neustale propagovat’ Skolu a reprezentovat’ ju v rdznych Sportovych stt'aziach.

Zvysit informovanost’ rodi¢ov a ziakov zakladnych $kol o Strukture Studijnych a u¢ebnych
odborov Skoly.

Zapajat’ ziakov do predmetovych olympiad, SOC a sut'azi odbornych zruénosti.
Realizovat’ skolské Sportové a predmetové sut'aze.

Vytvorit' podmienky pre zallenenie Ziakov so SVVP do kolektivu, spolupracovat s
pedagogicko-psychologickou poradniou a skolskou psychologickou.
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Aktivne sa zapajat’ do projektovej ¢innosti, spracovat’ vystupy programu Celozivotného
vzdeldvania Erasmus+ a zaradit’ ich do vyucovania predmetov.

ZlepSovat esteticky vzhl'ad u¢ebni a skolskych priestorov.

Prepéjat’ obsah teoretického vyucovania s praktickou pripravou.

Rozvijat’ Citatel'skil gramotnost a tvorivost’ ziakov vo vSetkych predmetoch.

Désledne realizovat SKVP vo vietkych odboroch.

Zvysovat kvalitu pedagogického a vychovného procesu a kvality vystupu, teda Groven
absolventov Skoly a ich moznosti uplatnenia na trhu prace.

Umoznit’ pedagogickym a odbornym zamestnancom ucast na odbornych semindroch,
prezentéaciach a vystavach za ucelom ziskania novych odbornych vedomosti a zru¢nosti.
Zvysit podiel ziakov, ktori zmaturovali v riadnom termine MS.

Ponuknut’ zaujimavé a nové zaujmové krazky pre ziakov.

Pripravit’ témy a otdzky na MS a ZS.

Zvysit zaujimavost’ vyu€ovania a aktivitu ziakov na vyucovacich hodinach, dosiahnut’, aby
sa citili zodpovedni za vlastné vzdelavanie.

Vyuzivat’ elektronicktl komunikdciu so ziakmi a zakonnymi zastupcami.

Naucit’ ziakov tvorivo riesit’ problémy, slusne vyslovovat’ vlastné argumenty, samostatne
realizovat’ projekty a objektivne hodnotit’ seba aj inych.

Vytvarat’ priazniva klimu skoly, timova spolupracu a formovat priatel'ské a empatické
vzajomné vzt'ahy medzi pedagogickymi zamestnancami a ziakmi.

Rozpravat’ sa s rodi¢mi ziakov o zmysluplnom vyuzivani vol'ného ¢asu.

Prekonévat’ kultirne, jazykoveé a socio-ekonomické bariéry vyplyvajice z prostredia rodin
ziakov.

Viest’ ziakov k tolerancii a ucte k seniorom.

Vypracovat’ Plan prace PK a na konci k. roku vyhodnotit’ jej ¢innost’.

Dna 16.9.2024
vypracovala Mgr. Michaela Rizmanova, predseda PK



